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Repsol contrata 26 novos colaboradores para o seu Complexo Industrial de Sines, que, em
parceria com o IEFP, serdo formados como Técnicos de Operacao de Unidades Industriais,
para atender ao plano de renovacéo geracional e ao projeto de expanséao do complexo. O
novo curso de formacéo profissional, que hoje se inicia, tem prevista uma segunda edi¢céao
no segundo semestre deste ano.

Na cerimoénia de lancamento, estiverem presentes Arsenio Salvador e Albino Gomes,
Diretor-Geral e Diretor de Pessoas e Organizacdo da Repsol Polimeros, respetivamente, e
a Diretora do Centro de Emprego e Formacao Profissional do Alentejo Litoral, Graca
Nunes.

O momento serviu ainda para dar as boas-vindas aos novos colaboradores que integrarao
a equipa de operadores de unidades industriais e juntar-se-ao aos ja contratados entre o
final de 2021 e inicio de 2022.

A Repsol integrou hoje 26 novos colaboradores, que serdo formados como Técnicos de
Operacédo de Unidades Industriais, através de um curso lecionado em conjunto com o IEFP —
Instituto de Emprego e Formacgéao Profissional, que se inicia hoje e contard com uma segunda
edicdo, no segundo semestre deste ano.

Através desta iniciativa, a Repsol concretiza mais uma acéo de renovacao geracional dos seus
guadros e contratacéo de operadores para as futuras novas unidades industriais de Polipropileno
e Polietileno Linear, que fazem parte do projeto de expansao do Complexo Industrial de Sines,
derivadas do investimento de 657 milhdes de euros, o maior investimento industrial dos ultimos
10 anos em Portugal.

O curso capacitara os novos colaboradores para assegurar uma operacao industrial com
elevados niveis de Seguranca e Ambiente, Integridade e Disponibilidade dos ativos, e respeito
pela comunidade envolvente. Terdo aulas tedricas sob a responsabilidade de formadores
habilitados, provenientes da Repsol, do IEFP e outras entidades externas contratadas, bem como
aulas praticas que se realizardo nas diferentes fabricas do Complexo Industrial.

“‘Os formandos deste novo curso poderdo iniciar a sua carreira profissional e adquirir
competéncias para trabalhar na Repsol e na propria indUstria quimica. Esta aposta reflete o
NOSSO COMpPromisso com a regiao, com a criagao de emprego de qualidade, ndo deslocalizavel.
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Em Sines, estamos, literalmente, a formar o nosso futuro, o futuro que conta com uma Quimica
mais eficiente, a todos os niveis”, sublinha Arsenio Salvador, Diretor-Geral da Repsol Polimeros.

A Repsol estd comprometida em manter todos os postos de trabalho ja existentes e apostar na
requalificacdo, para atrair e reter talento, gerando emprego de qualidade e com perspetiva de
futuro.

Sobre a Repsol

Repsol é uma multienergética internacional, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento sustentavel da
sociedade, sendo a primeira empresa do setor a assumir o objetivo de neutralidade carbdnica até 2050. Presente
em toda a cadeia de valor energética, a Repsol emprega 25.000 pessoas e distribui 0s seus produtos em cerca de
100 paises para satisfazer as necessidades energéticas dos seus 24 milhdes de clientes. Lider ibérica, em
Portugal, a sua vocacé@o multienergética é extensivel as varias reas em que esta presente, através da produgéo
e comercializagdo de produtos energéticos indispensaveis para o bem-estar da sociedade. Os investimentos em
produtos de baixo teor carbénico fazem da companhia um dos maiores investidores e empregadores nacionais.
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